
เกณฑม์าตรฐานผู้ส าเร็จหลักสูตรการฝึกอบรมทันตแพทยป์ระจ าบ้าน 
เพือ่วุฒบัิตรแสดงความรู้ความช านาญ 

ในการประกอบวิชาชีพทันตกรรมสาขาทันตสาธารณสุข  
ราชวิทยาลัยทันตแพทยศาสตรแ์ห่งประเทศไทย 

 เม่ือสิน้สดุการฝึกอบรมหลกัสตูรการฝึกอบรมทนัตแพทยป์ระจ าบา้นเพ่ือวฒุิบตัรแสดงความรูค้วาม
ช านาญในการประกอบวิชาชีพทนัตกรรมสาขาทนัตสาธารณสขุแลว้ทนัตแพทยป์ระจ าบา้นจะตอ้งมีความ
เป็นวิชาชีพ (Professionalism) ความช านาญทางวิชาชีพ (Professional Proficiencies) และ 
ความสามารถทางวิชาชีพ (Professional Competencies)  ดงัตอ่ไปนี ้ 

1. ความเป็นวิชาชีพ (Professionalism) 
1.1.  ดา้นคณุธรรม จรรยาบรรณทางวิชาชีพ 

1.1.1.  ปฏิบตัตินอยา่งมีคณุธรรม จรยิธรรม และประพฤตตินตามจรรยาบรรณแหง่
วิชาชีพทนัตกรรม 

1.1.2.  ปฏิบตัตินดว้ยความซ่ือสตัย ์สจุรติ รบัผิดชอบ ตลอดจนผดงุเกียรตแิหง่วิชาชีพ 
1.1.3.  ปฏิบตัติามขอ้บงัคบั ระเบียบ และขอ้กฎหมายท่ีเก่ียวขอ้งกบัวิชาชีพ  
1.1.4.  ตระหนกัถึงประโยชนแ์ละสิทธิของประชาชนเป็นส าคญั และด าเนินการดแูล
ชมุชนอยา่งมีมาตรฐาน ถกูตอ้งตามหลกัวิชาการ และดว้ยจิตใจความเป็นมนษุย ์

1.1.5.  ตระหนกัถึงความส าคญัและมีส่วนรว่มในการพฒันาองคก์รวิชาชีพ 
1.2.  ดา้นทกัษะการส่ือสาร 

1.2.1.  ส่ือสาร ปฏิสมัพนัธก์บัผูร้ว่มงาน และสาธารณชนอยา่งเหมาะสม ดว้ยความ
สภุาพ นุม่นวล และใหเ้กียรติ 

1.2.2.  ถ่ายทอดความรูแ้ละทกัษะในสาขาท่ีช านาญแก่บคุลากรในวิชาชีพ และ/หรือ 
สาธารณชนตามความเหมาะสม 

1.3.  ดา้นทกัษะทางปัญญา 
1.3.1.  ตระหนกัถึงการเรียนรูต้ลอดชีวิต ด าเนินการพฒันาตนเองอยา่งตอ่เน่ือง เพ่ือ
รกัษาคณุภาพในการด าเนินงานทนัตสาธารณสขุในชมุชน 

1.3.2.  ใชเ้ทคโนโลยีสารสนเทศและระบบจดัการขอ้มลูในการท างาน  จดัระบบ
ปฏิบตังิาน ตลอดจนการพฒันาวิชาชีพ 

1.3.3.  สืบคน้ ประเมิน วิเคราะห ์สงัเคราะหข์อ้มลูจากแหลง่ตา่งๆ อยา่งมีวิจารณญาณ 
และน าไปประยกุตใ์นการด าเนินงานทนัตสาธารสขุในชมุชน 

1.3.4.  รวบรวมและประเมินขอ้มลูทางวิชาการ น าเสนอขอ้มลูดว้ยการเขียน และ/หรือ 
ดว้ยวาจา รวมทัง้อภิปรายไดอ้ยา่งมีประสิทธิภาพ  
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1.3.5.  พฒันาองคค์วามรูด้ว้ยการศกึษา คน้ควา้ หรือ วิจยั ใหเ้ท่าทนัตอ่ความกา้วหนา้
ทางวิชาการและเทคโนโลยีในสาขาท่ีช านาญ หรือสาขาวิชาท่ีเก่ียวขอ้ง 

2. ความช านาญทางวิชาชีพ (Professional Proficiencies) 
2.1.  ดา้นแผนงานทนัตสาธารณสขุ 

2.1.1.  ตัง้เปา้หมายแผนงานทนัตสาธารณสขุและการสรา้งเสรมิสขุภาพชอ่งปาก การ
พฒันาการสรา้งเสรมิสขุภาพชอ่งปาก ในชมุชนระดบัตา่งๆ เพ่ือแกไ้ขปัญหาทนัต
สาธารณสขุในชมุชนหรือสรา้งความเขม้แข็งในชมุชน  ประชากรเปา้หมาย อาจจะเป็น
ทัง้ลกัษณะ “กลุม่ประชากรเปา้หมาย” หรือ “พืน้ท่ีเปา้หมาย” 

2.1.2.  วิเคราะหข์อ้มลูองคร์วมของระบบนิเวศ ซึ่งประกอบดว้ยขอ้มลูดา้นสงัคมและ
คณุภาพชีวิต ดา้นระบาดวิทยา ดา้นพฤตกิรรมศาสตรแ์ละสิ่งแวดลอ้ม 

2.1.3.  วางแผนการด าเนินงานแผนงานทนัตสาธารณสขุ การสรา้งเสรมิสขุภาพชอ่งปาก 
การปอ้งกนัและการควบคมุโรคและภาวะความผิดปกตขิองชอ่งปากในชมุชน โดยการ
มีสว่นรว่มของชมุชนและภาคีผูเ้ป็นเจา้ของและเก่ียวขอ้งของชมุชนนัน้ 

2.1.4.  เลือกกลวิธีและวิธีการดา้นทนัตสาธารณสขุใหเ้หมาะสมกบับริบทของชมุชน โดย
อิงขอ้มลูเชิงประจกัษท์างวิชาการ 

2.1.5.  ด  าเนินการตามแผนงานดา้นทนัตสาธารณสขุ โดยการท างานเป็นทีมรว่มกบัสห
สาขาวิชาชีพ เช่ือมประสานภาคีผูเ้ป็นเจา้ของและเก่ียวขอ้งของชมุชนนัน้ เช่ือม
เครอืข่ายของชมุชนและจดัการความขดัแยง้ท่ีเกิดขึน้ รวมทัง้การเสรมิพลงัใหช้มุชน
เขม้แข็ง 

2.1.6.  ตดิตามและประเมินผลการด าเนินงานตามแผนงานทนัตสาธารณสขุ โดยใชห้ลกั
วิชาการดา้นการประเมินผลท่ีเป็นท่ียอมรบัในวิชาการสากล 

2.2.  ดา้นงานวิจยัทางทนัตสาธารณสขุ 
2.2.1.  ท าวิจยัเพ่ือพฒันาความรูแ้ละงานดา้นทนัตสาธารณสขุทัง้ดา้นการวิจยัเชิง
ปรมิาณหรือเชิงคณุภาพเพ่ือตอบสนองตอ่การแกไ้ขปัญหาในชมุชน   

2.2.2.  น าเสนอและตีพิมพร์ายงานการวิจยัท่ีมีการอา้งอิงและบรรณานกุรมท่ีเป็นสากล
ในวารสารวิชาการ 

3. ความสามารถทางวิชาชีพ (Professional Competencies) 
3.1.   การคิดเชิงระบบ  

3.1.1. แยกแยะองคป์ระกอบย่อยและความเช่ือมโยงระหวา่งองคป์ระกอบแบบมีพลวตัร
ภายใตร้ะบบใหญ่ ทัง้ท่ีเป็นมมุมองทางวิทยาศาสตรแ์ละสงัคมศาสตร ์  
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3.1.2.  วิเคราะหปั์ญหาดา้นทนัตสาธารณสขุไปถึงโครงสรา้งและแบบแผนความสมัพนัธ์
โดยใชก้ารคดิเชิงระบบ  

3.2.  เป็นผูน้  าดา้นทนัตสาธารณสขุในพืน้ท่ี  
3.2.1.  เป็นแบบอยา่งของผูท่ี้ท  างานดา้นทนัตสาธารณสขุ 
3.2.2.  ส่ือสารสรา้งแรงบนัดาลใจใหผู้ท่ี้เก่ียวขอ้งเขา้มารว่มแผนงานทนัตสาธารณสขุ 
3.2.3.  ชีน้  าเก่ียวกบังานดา้นทนัตสาธารณสขุ 

3.3.  บรหิารจดัการดา้นทนัตสาธารณสขุ  
3.3.1.  ท างานเป็นทีมรว่มกบับคุคลากรทางสขุภาพและชมุชนในการด าเนินงานดา้น
ทนัตสาธารณสขุ 

3.3.2.  จดัระบบบริการสขุภาพชอ่งปากท่ีครอบคลมุ มีความเป็นธรรม มีคณุภาพและ
ประสิทธิภาพ 

3.3.3.   ประเมินคา่การบรหิารขอ้มลูระบาดวิทยา ขอ้มลูก าลงัคน ขอ้มลูสถานการณท์าง
สงัคม  

3.3.4.  บรหิารงานในองคก์ร เครือข่าย และความสมัพนัธ ์
3.3.5.  จดัการการบรหิารระบบสารสนเทศ การส่ือสาร การควบคมุคณุภาพดา้นทนัต
สาธารณสขุ 

3.4.  ประยกุตค์วามรูว้ิชาการในการด าเนินแผนงานทนัตสาธารณสขุ 
3.4.1.  ประยกุตก์ารใชก้ฎบตัรออตตาวา (Ottawa Charter for Health Promotion) ใน
แผนงานทนัตสาธารณสขุ  

3.4.2.  ประยกุตใ์ชก้ลวิธี Advocate Mediate and Enabling ในแผนงานทนัต
สาธารณสขุ  

3.4.3.  ใชก้ารมีสว่นรว่มของชมุชนและภาคีผูเ้ป็นเจา้ของและเก่ียวขอ้งของชมุชนนัน้ใน
การด าเนินแผนงานทนัตสาธารณสขุ  

3.5.  สรา้งนวตักรรม ตน้แบบหรือรูปแบบการสรา้งเสรมิสขุภาพส าหรบัชมุชน 


